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Un abuso
inaceptable

Sefor Director

El articule 1L8O& del Codigo Civil pres-
cribe que tanto los impuestes fiscales y
municipales como “las costas de la escri-
tura y de cualesquiera otras solemnidades
de la venta, serdn de cargo del vendedor;
a menos de pactarse otra cosa”. Sucede
en la prictica comercial, sin embargo, que
las empresas inmaobiliarias suelen imponer
alos compradores de casas o departa-
mentas vendidas por su intermedio el
pago complete de los derechos notariales
y del Conservador de Bienes Ralces, a
través de una clausula, incorporada
unilateralmente en los contratos de pro-
mesa y definitivo, que revierte la regla
legal, por cierto sin recabar el cansenti-
miento de su contraparte,

En tal escenario y desde hace algin
tiempo —no se trata de un fendmena del
todo nuevo— se viene avasallando vistosa-
mente el marca de la justicia conmutativa
aristotélica, reflejada en ese precepto, por
quienes —en este caso las inmobiliar
manifiestamente ostentan una posicion
dominante. De paso, se incumple |2 letra y
el espiritu de la norma resefiada, refugian-
dose en el pretexto de una "castumbre”
casi inveterada, para neutralizar de plano,
con la arrogancia del mas fuerte, toda
invacacion del comprador para que se
aplique efectivamente la regla que lo
favorece.

Adouirl recientemente un departamento
enverde en la comuna de flufioa. Me opuse
tenazmente a la consabida clausula abusi-
va, si bien terminé por allanarme, para no
perturbar [a operacian, que se habia traba-
do, suscribiends la promesa redactada por
la empresa. Cuando replanteé mi posicidn,
proponiends al tiempo de |a escritura
definitiva que a lo menos los costos nota-
riales fueran comparticos, se me replicé
que no se podia, por haber yo manifestado
previamente mi “consentimiento libre y
espentaneo” en orden a asumirlos.

Soy abogado y con trayectoria profesio-
nal, pero me senti violentado. Recordé a
Lucas 23, 3L "Si hacen eso con el lefio
verde, égqué hardn con el seco?. ", o sea,
con la gente mds humilde que ni siquiera
puede reclamar,

DOMINGO HERNANDEZ EMPARANZA

El talento debe
superar el género

Seior Director

Enun diz como el de la Mujer, en que
naturalmente afloran comentarios, refle-
wiones y saludos de género, todo tiene
sentida en la medida que a la vez tomemos
conciencia de gue, por sobre todo, las
ideologias de género requieren tiempo y
maduracion, en procesos gue en muchas
sociedades toman aiies, Asumir gue hom-
bres y mujeres si somos diferentes, pensa-
mos, enfrentamas y resolvemos de distinta
manera Reflexionar que la paridad en roles
directivos y ejecutivos no parte en este
momento, sino en la base de la educacién y
capacitacién de todas las personas, en la
pasibilidad de acceder a preparacién
profesional para luego asumir de manera
competente las tareas que enfrentamas.

Que un dia como el de la Mujer al menos
traiga la reflexion scbre qué eslames
haciendo para crear una cultura inclusiva v
demostrar que el talento debe superar el

género. Si las muletillas vienen para que-
darse, y no en el sentido de crear cultura,
existe también el riesgo de afectar al
mismo género gue tanto protegemos.
MARIA DE LOS ANGELES ROMO
Directar ejecullva. de Endeavor Chile

Retroceso en
trabajo femenino

Sefior Director:

En una columna publicada ayer en este
medio, con motive del Dia Internacional
de la Mujer, la ministra secretaria general
de Gobierno, Paula Narvaez, transmite
informacién confusa respecta de la incor-
poracion femenina al trabajo en los alti-
mos afios,

La autoridad le adjudica a la "agenda
de género” de la Presidenta Bachelet el
alza en la participacidn de mujeres en el
mercado del trabajo: "Durante la primera
administracién de la Presidenta Bachelet,
I participacion de las mujeres en el
mercado del trabajo era del 38%, y ahora
es del 48%"

Lo cierto es que desde que asumid la
Presidenta Bachelet su sequndo mandato,
|2 tasa de participacion se encuentra
completamente estancada, incluso experi-
mentando un leve retroceso. Asi, si en
marzo de 2014 la participacion laboral de
|2 mujer era 48,5%, hoy esa cifra ha caldo
a48,3% Esto contrasta con lo acurrida en
&l gobierno del Presidente Pifiera, cuando
la participacién femenina aumentd cuatro
puntos parcentuales.

El retrocesa causado por el gobierno de
la Mueva Mayoria ha deterioraco severa-
mente las oportunidades de las mujeres
en Chile. De los 150 mil empleos femeni-
nos gue se creaban anualmente en el
mandato anterior, hoy hemos caldo a
menos de 50 mil. Peor aun, en el tltime
afio el 70% de los pocos emplecs creados
que ocupa la mujer son informales, con
menores sueldos, sin contrato ni previ-
sidn, desarrallindose la mayor parte en la

via piblica o ¢l propio hogar.

Como puede verse, en materia de
trabajo para mujeres y, por tanto, de su
autonomia econdmica y dignidad, hay un
retroceso ostensible desde el afie 2014. €1
gohierno de la Presidenta Bachelet debe
no solo tomar nota de esta situacién (que
parece descanacer], sing también respon-
sabilizarse,

ISABELPLA
Fundacién Avanza Chile

El desprecio
por la vejez

Seror Director:

La Universidad Adolfo Ibafiez ha des-
pedido al historiador Julio Retamal Fave-
reau por tener B0 afios de edad. Dicha
universidad se desprende de un intelec-
tual brillante, en plena capacidad y autor
de varios libros en la especialidad de
historia mundial

Na se ha tenido en cuenta que la geniall-
dlad juvenil no opera en historia, porque es
un largo proceso acumulativo que rinde sus
mejores frutos en edad avanzada

El desprecio por la vejez se nutre de
varios factores. En primer lugar, la existen-
cia de ajecutivos universitarios gue, sin real
experiencia en el quehacer académico,
trepan a cargos importantes por razones
ideoldgicas y conexiones de amistad.
Algunos exhiben un pabre doctorado en
universidaces nerteamericanas.

En segundo lugar, esta la presidn de
elementos jévenes que pugnan por ocupar
cargos significativos, que cuentan con el
apoya de las autoridades. Y en tercer
lugar, cuenta el menosprecio por las
grandes investigaciones vertidas en libros
de categoria.

Aungue sea tildado de egdlatra, una
categoria que por edad ya carece de peso,
referiré mi experiencia personal. A los 67
aios de edad fui despedido de |a Universi-
dad Catdlica de Chile por pretexto de
edad avanzada

Desde entonces, hasta el dia de hoy, he
publicade 11 libros con investigaciones
importantes, Actualmente, contando con
86 aitos de edad, tengo cuatro libros en
espera de imprenta y estoy por iniciar un
quinto,

SERGIO VILLALOBOS R.

Pifiera empresario
y politico

Seflor Director:

En su edicidn del domingo 5 de marzo,
los columnistas Carlos Pefia y Joaguin
Garcia-Huidobro abordaron el tema de la
dohle condicidn de Sebastian Pifiera como
politica y empresario, aungue el sequndo
fue mds lejos al sostener que se trata de
una doble "vacacién”. Térming que no me
parece aproplado para el case, porgue si
Sebastidn Pifiera tuviera una real vocacidn
politica, | habria seguido desde su juven-
tud Asi, el hecho de que él haya aspirada a
ser Presidente de la Repiblica en su terce-
ra edad parece obeclecer méds a una ambi-
cidn suya muy personal ¥ no a una voca-
cidn tardia como cree el columnista.

Joaquin Garcia-Huidobro sostiene que
en ambas "vocationes” Sebastian Pifiera
demuestra tener una prodigiosa inteligen-
cia... Inteligencia es una palabra de conte-
nide muy profundo que incluye mucho mas
que |a habilidad necesaria para tener éxito
enlos negacios. Y si esta habilidad define
la verdadera vocacidn del ex Presidente
Piibera, su vision del pais, come politico,
siempre estard influida fuertemente por los
criterios que son propios del dmbito em-
presarial para encarar los problemas
humanas mds profundos. Eso explica, por
ejemplo, su célebre afirmacidn de que la
educacion es un producte de consumo.
Pero resulta gue el hombre y la sociedad
humana son algo més que eso

Vivimos en el dmbito mayor de un
paradigma cultural fundado, en sus orige-
nes, en valores trascendentes. Existe una
dimension psicoldgica colectiva e indivi-

Los sistemas de salud en el munclo estdn evolucionanda hacia
madelos de cuidade donde la persona estd en el centro y los dife-
rentes niveles de atencidn y el personal de salud (en algunos casos
tamhién |a familia y comunidad), se coordinan para atorgar una

atencidn aportuna y de calidad

Ello implica un reto mayor para palses como Chile, donde el
cuidado es afin fragmentada y no ha logrado anclarse en la
atencidn primaria de salud (APS). Una respuesta ha sida |a
integracién de |a atencién de salud: gue las personas reciban "el
cuidado en un continuum de servicios, preventivos y curativos,
por parte de los diferentes niveles del sistema de salud, de
acuerdo a sus necesidades y a lo largo del tiempo” (Organizacion
Mundial de la Salud 2008). Para ello, el trabajo coordinado de
verdaderos "equipos” de salud, especialmente en APS, es funda-
mental, desafianda los modelos antiguos y jerdrquices, Estos
deben adaptarse para otorgar seluciones basadas en nuevas

Sinergias en salud

diagnosticar determinadas condiciones de salud y prescribir cierfos
medicamentos, siempre en el contexto de trabajo colaborative.

Por cierto, una politica de esta magnitud debe realizarse
seriamente, mediante un acuerdo que considere al menas, a la

autoridad sanitaria, la academia y demds actores invelucrados,

con grado de magister

eslrategias, lo que conlleva a flexibilizar los roles de sus inte-

grantes,

Un aspecto fundamental es avanzar hacia el desarrollo de pro-
gramas y competencias avanzadas para que los actuales profe-
sionales de la enfermeria pueclan asumir este desafio de acuerdo
a nuestro contexta de salud nacional. Asimismo, se deben esta-
blecer alianzas con los centros de salud para implementar pro-
yectos piloto, Ese camine ya ha empezado a ser recarride por
varias universidades, en términos de la formacién de enfermeras

profesional Algunas de ellas se han

asociado y cuentan con el apayo de la Organizacion Panamerica-
na de la Salud. Corresponde entonces, evaluar. y en caso positi-
vo, avanzar en esta linea,

CONSUELO CERON

Decana Facultad de Enfermerfa y Dbstetricia, Universidad de los Andes

Un madelo muy exitoso internacionalmente ha sido la Enferme-
rla de Practica Avanzada, donde dichos profesionales adquieren

habilidades especificas para asumir tareas mas complejas tanto en

la practica clinica e investigacién aplicada, coma en los dmbitos del
liderazge v |a administracion. Dicho modelo ha generado impacto

en la atencién de salud, mejorand indicadares de calidad y sequri-

dad asistencial (Allen et al, 2009, Donald et al. 2013). Por ejemplo,
cuando el equipe de salud lo considera apropiado, es beneficioso

que un enfermero asuma la coordinacion de |a atencidn de los

pacientes, dada su cercania y capacidad de sequimiento de los
mismos y su manejo administrativo del sistema, De igual manera,
estos profesionales con formacién de magister pueden también

Decanc Facu

FRANCISCA MARQUEZ

Directera de Postgrado Escula de Enfermeria, Pontificia Universidad Catolica

RICARDO RONCO
d de Medicina, Universidad del Desarralla

PAZS0TO
cicn Chilena de Educacion en Enfermeria

CAROLINA VELASCO

Imvestigariora en Salud Centro de Estudios Publicas

CLAURIO ELORTEGUI RAFFOQ

El G9 y la reforma

“...Ja reforma debiera establecer criterios objetivos para que universidades creadas con posterioridad a
1980 pudieren también recibir el reconocimiento a su funcién publica, y ser incorporadas al CRUCh...".

dual en la nacidn. Tenemos aspiraciones
de desarrollo personal interior y ético;
buscamas un sentido a la vida gue tr.
cienda nuestra triste condicidn de "consu-
midores” a la que hemos sido reducidos, v
asl, suma y sigue...

Creo que frente a la sociedad humana
considerada en todos sus aspectos, y la
compleja y multifacética tarea que eso
plantea a un gobernante, existen hoy en
Chile candidatos a la presidencia que por
su trayectoria pelitica y su cultura huma-
nistica demuestran estar mas capacitados
que Sebastidn Pifiera.

GASTON SOUBLETTE

Carretera Austral

Sefior Director:

He leido con agrado y orgullo nacional
una carta en la que se felicita al Ministe-
rio de Obras Puiblicas por haber desarro-
llade la Carretera Austral, lo que es justo,
por ser parte de la historia. Pero no
pademos olvidar que la construccian la
definid v la puso en marcha inicial el
general Augusto Pinochet, ya en 1974,
proyecto de origen militar que, efectiva-
mente, ha sido un gran éxito

Entiendo que la Carretera Austral no
lleve el nombre de su verdadero autor, por
motivos historicos y politicos, pero esa es
la verdad real de su origen.

Muchos ne lo hemos olvidade.

WANUEL BLANCO VIDAL

Crisis del
progresismo

Sefior Director.

La crisis mundial del progresismo alcan-
2a tal nivel que cuando Trump pone fina la
globalizacién que combatieron con tanto
denuesto, ello es capitalizado en toda el
mundo por la extrema derecha.

No es extrafio que tan pocos en nuestro
pais se reinscriban en sus filas, Hace mucho
que los partidos “progresistas” abandona-
ron el terreno de las ideas, sacrificadas en
aras del clientelismo,

JORGE SCHAERER CONTRERAS

Estacionamientos
en clinicas

Sefior Director;

Respecto a la carta del Dr. Eduardo
Gonzalez del dia 8 de marzo, gueria mani-
festarle que al visitar a un paciente opera-
do en una clinica de Santiago tuve que
pagar $5.040 por dos horas seis minutos
de estacionamiento —$40 por minuto—,
lo cual esta de acuerdo con la nueva Ley de
Eslacionamientos.

Me parece que esta nueva ley es la
razon por la cual tadas pagamos estacio-
namiento "mas caro” y no el atrase o
inasistencia de los pacientes.

DR. FERMANDO VIO DEL Rf0

cartasaldirector@mercurio.cl
Usted puecle camentar lo publicado en nuestro biog:
http/ [ www.elmercurio.com/ blogs
Las cartas enviaras a esta scodii

o exceder de un mixing de 350 palsbras y consig-
nar  individualizacidn compieta del remitente,

1s
el autor y repeoduce |a idicada
La Direccidn se reserva el derecho de selec -

EL MERCURIO HACE 30 ANOS

9 de marzo de 1987

TRAGEDIA
FERROVIARIA. Doce
personas murieron y otras
treinta quedaron heridas,
cuando un tren de pasajeros

Recter PUCY y presidente de la Red de
Universidades Priblicas No Estatales-G9

Las universidades piiblicas no estatales
del CRUCh, que forman el G9, comparti-
mas los objetivos del proyecto de reforma
de la educacion superior,
fundadas en los princi-
pios de calidad, equidad,
inclusién y estimulo a la
creacién de nuevo cono-
cimiento. Sin embargo,
dichas orientaciones se
desdibujan en el articula-
do del proyecto, de tal
forma que muchas de sus
disposiciones amenazan gravemente la
diversidad, autonomia v calidad de los
proyectos institucionales.

Constituye una paradoja que las univer-
sidades del G9, que se caracterizan justa-
mente por calidad e inclusion, sean tan
maltratadas en un proyecto que, supues-
tamente, pretende privilegiar esos aspec-
tos; no solamente no les otorga ningtin re-
conocimiente, sino que ademds amenaza
su sostenibilidad y desarrollo.

Para fundamentar que calidad e inclu-
sidn caracterizan a estas casas de estudio,
basta mencionar algunos antecedentes. E1
promedio de afios de acreditacién de las
universidades G9 es 5,6 afios, superior al
de las estatales y de las privadas, que son
4,5 y 3,7 afios, respectivamente. En el
ado ranking QS, nueve insti

de América Latina, siendo cinco de ellas

del G9. De toda la investigacion que se ge-
nera en el sistema universitario nacional,
considerandoe proyectos y publicaciones
indexadas, mds del 40% proviene de estas
universidades no estatales del CRUCh; en
torne al 50% de los doctores que se gra-
diian en Chile lo hace de estas instituci
nes, las que tambi¢n son responsables de
mids del 50% del registro de patentes y li-
cenciamientos.

Para fundamentar el cardcter inclusivo
de estas casas de estudio, basta i

nal son personas juridicas de derecho pii-
blico”. Ello se ve ratificado en normativas
posteriores y reforzado a través de la Ley
N?17.398 de 1971, reforma de la Constitu-
cion de 1925, denominada en ese momento
Estatuto de Garantias Constitucionales,
que establecid: “Las universidades estatales
v las particulares reconocidas por ¢l Estado
son personas juridicas dotadas de autono-
mia académica, administrativa y econémi-
ca. Corresponde al Estada proveerasu ade-
cuado fina para que puedan

que de los estudiantes ingresados el afio
2016, el 52% tuvo el beneficio de gratui-
dad, por lo tanto pertenecen al 50% de la
poblacidn de menores ingresos. Junto con
ello, hay que agregar que en los dltimos
diez anos estas universidades han aporta-
do aproximadamente $240.000 millones
con recursos propios para ayudas estu-
diantiles, complementando los aportes
del Estado, otro antecedente que eviden-
cia su compromiso publico. Ademds, es
muy relevante la contribucidn que las
ocho universidades regionales del G9 rea-
lizan al desarrollo de las regiones vy a una
efectiva descentralizacién

El proyecto asocia el rol piiblico de las
universidades solo a las instiluciones esta-
tales, desconociendo la historia y realidad
de la educacién superior en nuestro pafs.
Por su quehacer y contribucion a la socie-
dad, el Estado tradicionalmente ha otorga-
do a estas universidades un trato corres-
pondiente a su caricter piiblico. Yaen 1927,
el DL7.500 expresa que “las universidades
del Estado y las particulares reconocidas
como cooperadoras de la funcidn educacio-

cumplir sus funcion lenamente de
acuerdo a los requerimientos educaciona-
les, cientificos y culturales del pais”.

En consecuencia, la demanda de las umi-
versidades no estatales del CRUCh hacia el
Estado por un trato justo, equivalente y no
discriminatorio, no se fundamenta —como
algunos errdneamente han planteado— en
el afio de fundacion de las distintas institu-
ciones, sino en la naturaleza de su quehacer,
aporte histérico y actual al sistema de edu-
«cacion superior y al desarrollo del pais, y al
reconocimiento en la legislacién chilena de
su cardcter puiblico desde 1927, refrendado
porlas politicas puiblicas y de financiamien-
to de todos los gobiernos posteriores a esa
fecha. Como lo hemos planteado priblica-
mente, consideramos que la reforma debie-
ra establecer criterios objetivos para que
universidades creadas con posterioridad al
afo 1980 pudieren también recibir el reco-
nocimientoasu funcion piblica, y ser incor-
poradas al CRUCh, que es el espacio en el
«cual la seciedad chilena ha radicado el dmbi-
to de lo publico en educacidn superior des-
de su creacion en 1954,

procedente de Temuco fue
embestido por un convoy de
carga que iha en el misma
seitida, en la estacidn de
Peleguén, 17 kilémetros al
norte de San Fernando. El
vagan de clase econdmica fue
elevado mis de cuatro melros,
quedando su extremo retorcido

por la fuerza del impacto. El accidente se preduje a poco mas de un

afio de la tragedia ferroviaria acurrida en la localidad de Querongue.

RETORNO DE LA CONTAMINACION. £ reqgreso masivo desde
diferentes puntos del pais de alrededor del 40 por ciento del parque
automotriz de Santiago tuvo como consecuencia que la calidad del

aire volviera a su indice "male”.

LIDER CHINO. Deng Xiaoping. de 82 aftos, dijo que sus problemas
de audicion evidenciaban que ke habia llegado el momento de
retirarse. Afadid que deseaba vivir hasta los 93 afios para ir a Hong
Kong, después que China recupere en 1997 la colonia britanica.

HACE 50 Afl0S

HACE 100 A0S

9 de marzo de 1967

GIRA. E! Primer Ministro inglés,

Harold Wilson, finaliza su gira
por los seis pafses que forman el
Mercado Comiin Eurapeo, con el
proposite de presentar el interés
britanico par unirse a esa
organizacion.

CONFLICTO. Continiian las
dificultades gremiales en la
Confederacién Nacional
Campesina.

9 de marzo de 1917
ENTREVISTA. £l alcalde de
Vifia del Mar, Julio Velasco, s
refiric al porveni turistico del
balneario.

HACE 150 AROS

9 de marzo de 1867
VALPARAISO. Arrii el bugue
francés "Rhin’, de seis cafiones y
con 353 soldados de tropas.



